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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Instansi : KECAMATAN PUDAK

Visi : “MEWUJUDKAN PONOROGO HEBAT “

Misi : Membentuk budaya keteladanan pemimpin yang efektif, guna mengembangkan Bmam_.mam: pemerintahan daerah yang &
tanggap dan berkemampuan andal memecahkan masalah rakyat.

Tujuan : Meningkatkan tata kelola penyelenggaraan pemerintahan kecamatan

Tugas : Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;

\_.
2. Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; .

4. Mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Peraturan Bupati;

5. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana umum;

6. Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di tingkat kecam:
7. Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa dan kelurahan;

8. Melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit

kerja Pemerintah

Melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan perundang-undangan.
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Fungsi : Pemberian supervisi dan pembinaan dalam penyusunan rencana strategis kecamatan sebagai dasar penyusunan re
kerja kecamatan dan rencana anggaran kecamatan;

Pelaksanaan tugas — tugas pembinaan wilayah;

Pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah dan instansi vertikal di wilayah kerjanya ;
Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan satuan kerja perangkat daerah dan instansi vertikal di
kerjanya;

_um_hmxmu\m:mm: evaluasi penyelenggaraan pemerintahan kecamatan ;

Pelaporan penyelenggaraan pemerintahan kecamatan kepada Bupati ;

Melaksanakan pelayanan masyarakat sesuai dengan tugas dan fungsinya; dan

Pelaksanaan tugas — tugas lain yang diberikan oleh Bupati.
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PENJELASAN/FORMULASI PENANGG
KINERJA UTAMA / SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA PENGHITUNGAN SUMBER DATA JAWAL
1 2 3 4 5
Meningkatnya kualitas Pelayanan Nilai Survey Kepuasan Masyarakat | Hasil perhitungan Survey Dokumen SKM Camat P
kepada masyarakat di Bidang (SKM) di bidang Administrasi Kepuasan Masyarakat (SKM)
Administrasi setiap tahun
Meningkatkan Tata Kelola Prosentase Desa yang meningkat Laporan Hasil
pemerintahan, Kewilayahan dan Skor Indek Desa Membangun Jumlah desa yang meningkat skor Monitoring & Camat Pu
Kemasyarakatan dalam (IDM) nya indek desa membangun (IDM) nya Evaluasi Desa
melaksanakan Pembangunan dan (Data IDM)
Pemberdayaan Masyarakat di L x 100 %
Hecamatan Jumlah desa se Kecamatan Pudak
\mh@mwmb%mw_m:cm: 202t
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TABEL 4.5 INDIKATOR KINERJA UTAMA
RANCANGAN AKHIR RENSTRA PD
PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN KETERANGAN
TAHUN 2024 2026 2026 2027 2028 2029 2030
(01) {02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11)
1. 7.01.0.00.0.00.18.0000 -
KECAMATAN PUDAK
2. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)JAngka 81,5 92 92,2 92,3 92,4 925 93
3. Prosentase Desa Yang meningkat |% g0 90 90 91 91 92 92
Skor IDM nya




TABEL 4.3 INDIKATOR KINERJA DAERAH
RANCANGAN AKHIR
PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO

TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN BASELINE KETERANGAN
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) {02) (03) (04) {05) {06) 07) (08) (09) (10) (11}
7.01.0.00.0.00.19.0000 - KECAMATAN PUDAK
i INDIKATOR KINERJA KUNGI
! umwmmﬁﬂ_wﬁﬁﬂmamammm SAKIP angka 75,93 76 76,2 76,4 76,6 76,8 77




